РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НЕДВИГОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ
 02 сентября 2014 г.                               № 64                                       х. Недвиговка
Об утверждении Положения о порядке создания, 
реорганизации ликвидации муниципальных унитарных
предприятий в Недвиговском сельском поселении
          В соответствии с Федеральным законом от 14.11.2002 N 161-ФЗ 
"О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", руководствуясь пунктом 5 части 10 статьи 35, статьей 51 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и Уставом муниципального образования «Недвиговское сельское поселение», Собрание депутатов Недвиговского сельского поселения

РЕШИЛО:
         1. Утвердить Положение о порядке создания, реорганизации и ликвидации 

муниципальных унитарных предприятий в Недвиговском сельском поселении согласно приложению.        
          2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в официальном печатном издании муниципального образования «Недвиговское сельское поселение» информационном бюллетене «Вестник Недвиговского сельского поселения» и размещению на официальном сайте www.nedvig.amrro.ru.

          3. Настоящее Решение вступает в силу с момента официального опубликования.
          4. Контроль за исполнением Решения возложить на комиссию по местному самоуправлению, социальной политике и охране общественного порядка.
Глава Недвиговского
сельского поселения                                                                      О.В. Колесникова
     Приложение
                                                                                       
 к Решению собрания депутатов                             

                                                                                        
Недвиговского сельского поселения 

  






    
от 02.09.2014  № 64
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ СОЗДАНИЯ, РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ В НЕДВИГОВСКОМ СЕЛЬСКОМ  ПОСЕЛЕНИИ

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом РФ,  Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 14.11.2002 N 161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятия" (далее по 

тексту - Федеральный закон).

1.2. Собственником муниципальных унитарных предприятий в Недвиговском сельском поселении (далее по тексту - МУП) является муниципальное образование «Недвиговское сельское поселение». Функции и полномочия учредителя муниципальных предприятий осуществляет Администрация Недвиговского сельского поселения, в лице Главы Недвиговского сельского поселения.

1.3. Муниципальное унитарное предприятие - коммерческая организация, не наделенная правом собственности на закрепленное за ним имущество. Имущество МУПа находится в муниципальной собственности Недвиговского сельского поселения и принадлежит МУПу на праве хозяйственного ведения. Имущество МУПа является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками МУПа.

1.4. МУП обладает правами юридического лица со дня внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц с особенностями, установленными Федеральным законом. Имеет собственное наименование с указанием его организационно-правовой формы, обособленное имущество, самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, может от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде. МУП до момента завершения формирования собственником его имущества уставного фонда не вправе совершать сделки, не связанные с учреждением МУПа. МУП создается без ограничения срока, если иное не установлено его уставом.

1.5. МУП должно иметь круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском языке и указание на место нахождения МУПа. Печать МУПа может содержать также его фирменное наименование на языках народов Российской Федерации и (или) иностранном языке. МУП вправе иметь штампы и бланки со своим фирменным наименованием, собственную эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства индивидуализации.

1.6. МУП не вправе продавать принадлежащее ему на праве хозяйственного ведения недвижимое имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ и товариществ или иным способом распоряжаться этим имуществом без согласия собственника.

1.7. МУП отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Муниципальное образование «Недвиговское сельское поселение» не несет ответственности по обязательствам МУПа, а МУП не несет ответственности по обязательствам муниципального образования, за исключением случаев, предусмотренных законом.

1.9. Отдельные виды деятельности, перечень которых определяется федеральными законами, МУП может осуществлять только на основании лицензии.

1.10. Место нахождения МУПа определяется местом его государственной регистрации.

1.11. МУП должно иметь почтовый адрес, по которому с ним осуществляется связь, и обязано уведомлять об изменении своего почтового адреса орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц.
2. Порядок создания муниципального унитарного предприятия

      2.1. Инициатива создания МУПа может исходить от:

- Главы Недвиговского сельского поселения;

- Собрания депутатов Недвиговского сельского поселения.

      2.2. Инициатор создания МУПа разрабатывает порядок финансирования этого МУПа и проект устава. 

       Устав МУПа утверждается Администрацией Недвиговского сельского поселения по согласованию с Собранием депутатов. 

        Устав должен содержать:

- полное и сокращенное наименование МУПа, 
- место его нахождения, 
- сведения о предмете и целях его деятельности, 

- сведения об органе или органах, осуществляющих полномочия собственника имущества унитарного МУПа;

- наименование органа унитарного МУПа (руководитель, директор, генеральный директор);

- порядок назначения на должность руководителя унитарного МУПа, а также порядок заключения с ним, изменения и прекращения трудового договора в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы трудового права нормативными правовыми актами;

- перечень фондов, создаваемых унитарным МУПом, размеры, порядок формирования и использования этих фондов;
- иные предусмотренные настоящим Федеральным законом сведения.

Изменения в устав МУПа вносятся постановлением Главы Недвиговского сельского поселения. Обязательные требования к уставу МУПа определяются законодательством Российской Федерации.

2.3. После вынесения вопроса о создании МУПа на Собрание депутатов принимается решение о создании МУПа в виде постановления Администрации Недвиговского сельского поселения.

Постановлением администрации о создании МУПа:

- утверждается устав МУПа;

- определяется состав муниципального имущества (либо размер денежных средств), подлежащего передаче в хозяйственное ведение и в уставный фонд МУПа;

- определяется форма назначения на должность директора МУПа (прямое назначение или на конкурсной основе);

- указываются иные обстоятельства, необходимые для создания МУПа.

2.5. На основании постановления о создании МУПа администрация:

- проводит в установленном порядке конкурс на замещение вакантной должности директора МУПа, либо оформляет трудовой договор с директором МУПа на основании распоряжения Главы Недвиговского сельского поселения;

- обеспечивает передачу соответствующего муниципального имущества (либо денежных средств) в хозяйственное ведение и в уставный фонд создаваемому МУПу;

- оформляет трудовой договор с директором МУПа.

      2.6. Директор созданного МУПа:

- обеспечивает открытие расчетного счета МУПа в кредитном учреждении;

- изготавливает в специализированной организации круглую печать с наименованием и местонахождением МУПа;- обеспечивает государственную регистрацию МУПа в территориальном органе ФНС;

- заключает с Администрацией Недвиговского сельского поселения  договор о закреплении муниципального имущества;

- проводит иные организационные мероприятия, связанные с началом деятельности МУПа.

2.7. Уставный фонд МУПа может формироваться за счет денег, а также ценных бумаг, других вещей, имущественных прав и иных прав, имеющих денежную оценку. Размер уставного фонда МУПа должен составлять не менее чем одну тысячу минимальных размеров оплаты труда, установленных федеральным законом на дату государственной регистрации МУПа.

        Уставный фонд МУПа должен быть полностью сформирован собственником его имущества в течение трех месяцев с момента государственной регистрации такого МУПа.

2.8. Право на муниципальное имущество, закрепляемое за МУПом на праве хозяйственного ведения собственником этого имущества, возникает с момента передачи такого имущества по договору, если иное не предусмотрено федеральным законом.
3. Реорганизация и ликвидация муниципального

унитарного предприятия

      3.1. Реорганизация или ликвидация МУПа может проводиться по инициативе Учредителя, готовятся  предложения с обоснованием необходимости и целесообразности этих мер, а также указываются возможные и наиболее эффективные по мнению заявителя способы его реорганизации (ликвидации). 

В случаях, установленных законом, реорганизация или ликвидация МУПа осуществляется на основании решений уполномоченных государственных органов или по решению суда.

3.2. Глава Недвиговского сельского поселения рассматривает предложения о реорганизации или ликвидации МУПа с обязательным привлечением органов, участвовавших в решении вопроса о его создании, а также других заинтересованных лиц.

3.3. Решение по ликвидации или реорганизации МУПа принимается в виде постановления Администрации Недвиговского сельского поселения, в котором содержится также поручение по обеспечению процедуры реорганизации или ликвидации в соответствии с действующим законодательством и уставом МУПа. В случае принятия решения о 

ликвидации МУПа Администрацией Недвиговского сельского поселения назначается ликвидационная комиссия, к которой переходят полномочия по управлению делами МУПа.
4. Управление муниципальным унитарным предприятием

4.1. Единоличным исполнительным органом МУПа является его директор, который подотчетен Администрации Недвиговского сельского поселения по вопросам финансово-хозяйственной деятельности МУПа, целевого использования и сохранности муниципального имущества, закрепленного за МУПом на праве хозяйственного ведения, а также перечисления в местный бюджет части прибыли, остающейся после уплаты налогов, сборов и иных обязательных платежей, в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми документами муниципального образования «Недвиговское сельское поселение».
4.2. Полномочия, права, обязанности и порядок оплаты труда директора МУПа определяются в соответствии с действующим законодательством, уставом МУПа и трудовым договором.
4.3. Трудовой договор с директором МУПа заключается на основании распоряжения Главы Недвиговского сельского поселения.

        4.4. При заключении трудового договора с директором МУПа (за исключением случаев назначения директора по результатам конкурса) может быть назначено испытание сроком до трех месяцев с целью проверки соответствия директора поручаемой ему работе. 

При неудовлетворительном результате испытания освобождение директора от занимаемой должности производится на основании распоряжения Главы Недвиговского сельского поселения согласно трудовому законодательству.

4.5. Директор без доверенности действует от имени МУПа, представляет его интересы, распоряжается имуществом МУПа в пределах, установленных настоящим Положением, уставом и действующим законодательством, заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности, открывает в банках расчетные и другие счета, пользуется правом распоряжения денежными средствами, издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников МУПа.
4.6. Директор по согласованию с Учредителем назначает на должность и освобождает от должности главного бухгалтера МУПа, заключает с ним, изменяет и прекращает трудовой договор в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы трудового права нормативными правовыми актами.
4.7. Директор самостоятельно определяет штат МУПа, компетенцию работников и утверждает должностные инструкции. Трудовые правоотношения работников и директора МУПа регулируются законодательством о труде и коллективным договором.
4.8. Директор МУПа организует выполнение решений собственника имущества МУПа.

4.9. Директор МУПа не вправе быть учредителем (участником) юридического лица, занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в государственных органах, органах местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих организациях, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности, заниматься предпринимательской деятельностью, быть единоличным исполнительным органом или членом коллегиального исполнительного органа коммерческой организации, за исключением случаев, если участие в органах коммерческой организации входит в должностные обязанности данного руководителя, а 

также принимать участие в забастовках.

Директор МУПа подлежит аттестации в порядке, установленном собственником имущества МУПа.

4.10.Директор МУПа обеспечивает осуществление мероприятий и

соблюдение мер противопожарной безопасности объектов муниципальной собственности, руководствуется Федеральным законом Российской Федерации 69-ФЗ от 21.12.1994г. «О пожарной безопасности».

4.11. Директор не вправе без согласия Учредителя совершать сделку от имени МУПа, в совершении которой имеет личную заинтересованность, определенную законодательством Российской Федерации.

4.12. Директор обязан доводить до сведения Учредителя информацию о юридических лицах, в которых он, его супруг, родители, дети, братья, сестры и (или) их аффилированные лица, признаваемые таковыми в соответствии с законодательством Российской Федерации, владеют двадцатью и более процентами акций (долей, паев) в совокупности или занимают должности в органах управления; об известных ему совершаемых или предполагаемых сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным.

4.13. Директор несет ответственность за убытки, причиненные МУПу его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества унитарного МУПа.
4.14. Учредитель вправе предъявить иск о возмещении убытков, причиненных МУПу, к руководителю МУПа.

4.15.  Директор при осуществлении своих прав и исполнении 
обязанностей должен действовать в интересах  МУПа добросовестно и разумно.

